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§1 Hjemmel m.v.

1. Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mere og Romsdal IKS er et interkommunalt selskap
opprettet med hjemmel i lov om interkommunale selskaper.
Felgende kommuner er deltakere i Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mare og Romsdal
IKS: Giske, Haram, Midsund, Norddal, Sanday, Skodje, Stordal, Stranda, Sula,
Sykkylven, @rskog og Alesund.

2. Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mere og Romsdal IKS er en egen juridisk enhet.

Selskapet har sitt hovedkontor i Alesund kommune.

b

§2 Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mere og Romsdal IKS formil/oppgave m.v.

Formélet med 4 etablere et interkommunalt selskap er & styrke revisjonens uavhengighet,
kvalitet og effektivitet.

Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 1 Mere og Romsdal 1IKS har som formal/oppgave & utfore
revisjon i og ha tilsyn med de deltakende kommuner og andre foretak, der

Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 1 Mgre og Romsdal IKS er revisor, i henhold til god
kommumal revisjonsskikk og de til enhver tid gjeldende lover og forskrifter.

§3  FEierandel

Eierandelen til den enkelte deltaker i selskapet er som falger:

Giske kommune: 1/13
Haram kommune: 1/13
Midsund kommune: 1/13
Norddal kommune: 1/13
Sandey kommune: 1/13
Skodje kommune: 1/13
Stordal kommune: 1/13
Stranda kommune: 1/13
Sula kemmune: 1/13
Sykkylven kommune: 1/13
@rskog kommune: 1/13
Alesund kommune: 2/13
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§4  Ansvarsdeling

De enkelte deltakerne i selskapet hefter med hele sin formue for sin aktuelle andel av
selskapets samlede forpliktelser, jfr. § 3.

§5  Representantskapet
Det gverste organ for selskapet er representantskapet, som bestar av 13 medlemmer.
Deltakerne velger sine representanter som falgende:

Giske kommune velger | representant til representantskapet
Haram kommune velger 1 representant til representantskapet
Midsund kommune velger 1 representant il representantskapet
Norddal kommune velger 1 representant til representantskapet
Sandey kommune velger 1 representant til representantskapet
Skodje kommune velger 1 representant til representantskapet
Stordal kommune velger 1 representant til representantskapet
Stranda kommune velger 1 representant til representantskapet
Sula kommune velger 1 representant til representantskapet
Sykkylven kommune velger 1 representant til representantskapet
@rskog kommune velger 1 representant til representantskapet
Alesund kommune velger 2 representanter til representantskapet

§6 Styret

Styret velges av representantskapet utenom de ansattes representant som velges av og blant de
fast ansatte. Styret har 3 medlemmer og 3 varamedlemmer.

Den som er utelukket fra valg i kontrollutvalg i selskapets eierkommuner, kan heller ikke
velges inn 1 selskapets styre.

§7 Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mere og Romsdal IKS ledelse
Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mere og Romsdal IKS skal ha et eget representantskap og et
styre, jfr. lov om interkommunale selskaper §§ 6 og 10. Kommuneloven § 60, nr. 4 gjelder
for selskapet.

Det skal ansettes en daglig leder for Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 1 Mere og Romsdal 1KS,
ifr. Iov om interkommunale selskaper § 14. Kommunelovens § 60, nr. 5 gjelder for selskapet.

§8  Tilslutning til arbeidsgiversammenslutning

Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mare og Romsdal IKS skal vere tilsluttet KS Bedrift.
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§9 Representantskapets sammensetning m.v.

Medlemmene m/varamedlemmer velges av de respektive kommuner 1.h.t. lov om
interkommunale selskaper § 6. Nar nytt representantskap er valgt etter et kommunevalg, skal
det snarest innkalles for konstituerende mate. Matet kalles sammen av tjenestegjerende leder
med minst 4 ukers varsel. Det er vedtaksfert nar minst 2/3 av medlemmene er til stede.
Representantskapet velger selv leder og nestleder. Representantskapet velger styrets leder og
nestleder.

§10 Representantskapets myndighet og oppgaver

1. Representantskapet leder Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mere og Romsdal IKS ut fra
selskapsavtalen og lov om interkommunale selskaper.

2. Representantskapet vedtar budsjett/elconomiplan og prinsipp for fordeling av kostnader
med 2/3 flertall, som sendes de deltakende kommuner og fylkesmannen til orientering
innen 1. oktober aret for vedkommende budsjettar. Oppnas ikke 2/3 flertall, avgjeres saken
med alminnelig flertall i nytt mate. Arsbudsjettet settes opp etter en indikasjon over
forventet tidsbruk for hvert enkelt revisjonsoppdrag/kommune.

Timeprisen fastseties i budsjettvedtaket og en hver gkning ut over ordinar prisstigning skal
dokumenteres/beregnes.

Den enkelte kommune skal siraks informeres dersom det viser seg at tidsrammen utvides
utover 10 % av budsjettert ramme.

Dersom det 1 budsjettaret oppstar et ekstraordinzert og nedvendig merarbeid i en kommune,
skal dette fortrinnsvis skje etter egen avtale mellom revisjonen og kommunen,
Representantskapet orienteres.

Vedtak om budsjett, fordeling av kostnadene pa kommunene kan av et mindretall pa
minimum 3 representanter i representantskapet bringes inn for fylkesmannen for endelig
avgjarelse.
3. Representantskapet kan ta opp 14n dersom dette er godkjent i alie 12 deltakerkommunene.
4, Overskudd/underskudd reguleres mot et disposisjonsfond og disponering kan gjeres ved
inntektsforing pa budsjett/regnskap etter vedtak 1 representantskapet.

§ 11 Styrets oppgaver
1. Forvaltningen av selskapet harer under styret, som har ansvar for en tilfredsstillende

organisasjon av selskapets virksomhet. Styret skal pdse at virlksomheten drives i samsvar
med selskapets formal, selskapsavtalen, selskapets drsbudsjett og andre vedtak og retnings-
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linjer fastsatt av representantskapet, og skal serge for at bolkferingen og formues-
forvaltningen er gjenstand for betryggende kontroll.

2. Styret skal fare tilsyn med daglig leders ledelse av virksomheten.

3. Styret har ansvar for at revisjonen fér tilfredsstillende arbeidsforhold i hver enkelt
kommune, herunder tilfredsstillende kontorplass.

4. Styret har et overordnet ansvar for at revisjonsarbeidet foregar i samsvar med gjeldende
forskrifter og andre bestemmelser. Dette forutsettes skje i et neert samarbeid med
kontrollutvalget i den enkelte deltakerkommune 1 samarbeidet og daglig leder.

5. Styret skal pase at Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mare og Romsdals regnskaper blir
feort pa en tilfredsstillende méate. Det skal utarbeides arsmelding for styrets arbeid, inkludert
gkonomiske oversikter for virksomheten. Arsmeldingen og regnskapet sendes
deltakerkommunene og fylkesmannen til orientering.

6. Styret ansetter og sier opp daglig leder og det gvrige personale. Styret fastsetter lonns- og
arbeidsvilkar for de ansatte.

§ 12  Anvisning/Prokura

Daglig leder eller stedfortreder anviser Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 i Mare og Romsdal
IKS sine utgifter, med unntak av utgifter som vedrerer daglig leder personlig eller der det er
tvil om daglig leders habilitet. Slike utgifter skal anvises av styrets leder eller nestleder i

lederens fraveer.

Selskapet forpliktes ved underskrift av styrets leder eller daglig leder. Styret meddeler
prokura.

Det vises ellers til lov om interkommunale selskaper § 16 vedr. selskapets representasjon.

§ 13 Valg av revisor
Representantskapet velger revisor for revigjon av Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 1 Mere og

Romsdal IKS regnskap. Det kan ikke inngés avtale om gjensidig revisjon mellom to
revisjonsdistrikier.

§ 14 Godigjerelse m.v.

Godtgjerelse til representantskapet og styrets medlemmer, samt tilitsvalgte fra de ansatte,
skjer i samsvar med fastsatt reglement vedtatt av representantskapet.
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§15 Moate- og talerett

De ansatte 1 Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 1 Mere og Romsdal IKS skal ha 1 representant
valgt av og blant de ansatte, med mete- og talerett i styrets meter ndr dette behandler saker
som gjelder forholdet mellom selskapet som arbeidsgiver og de ansatte, jfr. § 10, 7. ledd i lov
om IKS.

§ 16 Endringer - opphor m.v.

Representantskapet kan med 2/3 flertall foresia endringer eller tilfayelser i selskapsavtalen.
Representantskapet vedtak skal oversendes de deltakende kommuner til endelig avgjerclse.
Ved uenighet blant deltakerkommunene, bringes saken inn for Fylkesmannen til endelig

avgjerelse.

Oppher, innskrenkninger eller utvidelser av revisjonsordningen kan kun skje etter
bestemmelse av departementet, og etter at de deltakende kommuner har uttait seg.

§17 Tvister

Eventuelle tvister med hensyn til tolkning av selskapsavtalen, bringes inn for Fylkesmannen i
Moere og Romsdal til avgjerelse.

§ 18 Ovrige bestemmelser

For gvrig gjelder den til enhver tid gjeldende lov om interkommunale selskaper og
seerbestemmelsér om kommunal revisjon som gar fram av kommuneloven med tilharende
forskrifter.

§19 Ikrafttreden

Denne selskapsavtale trer 1 kraft fra 21.03.2001.
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0dd Giske
Gislke

Solveig Risbaldc
Sandey

Sindre Digernes
Sula
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Villy Alvestad
Haram

Otto Jasok
Skodje

Stéle Eikrem
Syldkylven

Gunnar Skorgevik

Alesund

Ole Stéle Sandnes  Gerd Myren Hoel
Midsund Norddal
Alfred Johansen @ystein Lied Lunde
Stordal Stranda
Olav Kjetil Sjeholt  Berthel Pettersen
Orskog Alesund
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