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Sak 1: Status
Pulje 1
Se mal for sluttrapportering fra Udir. Gir rammer for hvordan egne planer bygges opp med mål og indikatorer som kan vurderes ift måloppnåelse. Dette gjelder også for skoleeiere i pulje 2.
Pulje 2
Region Hadeland og Midtdalen er i dialog med HIL for planlegging av oppstart på skolene. For de to skolene i Gjøvik har det vært vanskeligere å komme i kontakt med Hihm, det skjer først på samling Udir 12. og 13. juni.

Sak 2: Overordnet plan
Overordnet plan brukes videre i utviklingsarbeidet i versjon pr. 3. juni, avtalemal fra UH legges ved når denne er klar.

Sak 3: Praktisk rundt utviklingsveiledere
Utviklingsveilederne er utfordret på å legge til rette for nettverk for kompetanse- og erfaringsdeling. Så langt det er mulig legges aktivitet knyttet til UIU inn på eksisterende arenaer, men det er også behov for nye møteplasser. Det er ikke midler fra Udir til dette, det er skoleeiers ansvar. FM vil i tillegg se hvilke midler som kan brukes for ulike fagdager, nettverk etc.
Arkiv: Det er viktig å synliggjøre arbeidet som skjer i UIU. Utviklingsveilederne utarbeider et forslag til hvilke type dokument som skal arkiveres i den kommune hver er ansatt i, Ringebu kommune v/Inger tar et ansvar for å lagre felles overordnede dokumenter.
Referansegruppen melder at utviklingsveilederne er godt i gang med arbeidet, alle jobber mot skoleeiernivå og kommer inn på etablerte arenaer for samarbeid. Viktig at det synliggjøres aktivitet på alle skoler før, under og etter pulje. Bevisstgjøre på at alle ungdomsskoler deltar gjennom hele perioden.
Status utviklingsveiledere settes på saksliste i alle møter.

Sak 4: Status fagdager
Dato for fagdag i skriving må på plass før sommerferien, midler fra GNIST finansierer dagen. HIL tar kontakt med Skrivesenteret for faglig innhold.
Analysekompetanse
Planlegges som regionale møter, første møte i løpet av høsten 2014. Legges opp som arbeidsmøter der fokus skal være  bruk av resultater inn i skolens utviklingsarbeid. Ståstedsanalyse – handlingsplaner med mål og indikatorer – tiltak – utsjekk utvikling og resultat.  
· Hvordan brukes resultatene
· Gode spørsmål
· Bruke tall konstruktivt, ikke stoppe med bortforklaringer
Målgruppen er inntil 3 fra hver skole, rektor deltar og skolens skal ha gjort et arbeid i forkant. Utviklingsveiledere tar dette videre sammen med ansvarlig for statistikk hos FM og Udir. Udir lanserer en ny statistikkportal og trendutvikling for nasjonale prøver. 
Videre vil utviklingsveilederne se på tiltak for å styrke rektors rolle som pedagogiske leder. Grunnlag er organisasjonslæring i UIU. Drøfte med høgskolene om de kan bidra med et faglig opplegg i forhold til lederrollen. Dette sees i sammenheng med samlingene for analysekompetanse.

Sak 5: Ressurslærere pulje 1 høsten 2014
Ønske om å etablere en felles arena skoleeier, skoleleder og ressurslærer i regionene. Samling for denne målgruppen i regi av Udir vår 2015 for pulje 2.
Skoleeier vurderer videreføring av ressurs etter pulje. Viktig å ta vare på den kompetansen ressurslærerne har i videre utviklingsarbeid. Viktig at utviklingsveilederne er med i videreføring etter pulje, jmf.  overordnet plan.

Sak 6: Evt.
· FM lager en oversikt over økonomi som kan brukes til felles tiltak til neste møte. Referansegruppa prioriterer tiltak innenfor rammen.
· Møtedatoer høst 2014: 26. august, 8. oktober (Herdis møter for Norddalen) og 3. desember




